
PERCENTUALI DI ASSENZA/PRESENZA IN STRUTTURE DIRIGENZIALI

STRUTTURE DIRIGENZIALI

N. DIPENDENTI 

compreso Dirigente

n. gg lavorativi 

teorici n.gg.assenza 

n gg. lavorativi 

effettivi

PERCENTUALE 

ASSENZA 

MAGGIO 2014

PERCENTUALE 

PRESENZA 

MAGGIO 2014
Area 1 "Segreteria Generale, contratti, 

controlli, trasparenza anticorruzione" N. DIPENDENTI 7 147 6 141 4,08% 95,92%

Area 2 "Gestione finanziaria e 

patrimoniale, controllo delle partecipate, 

servizi alla persona in ambito scolastico"  N. DIPENDENTI 16 323 45 278 13,93% 86,07%

Area 3 "Gestione e valorizzazione del 

territorio e affari interni"  N. DIPENDENTI 24 496 100 396 20,16% 79,84%

Area 4 "Servizi alla persona, opere 

pubbliche, demanio" N. DIPENDENTI 16 336 47 289 13,99% 86,01%

* N.B. nelle assenze sono compresi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi ( malattia, ferie, permessi ecc..) effettuati dai dipendenti compreso il dirigente

COMUNICAZIONE AI SENSI DELL'ART. 21 L.69/2009


