COMUNE: DI PORTOFERRATO

Provincia di ILivorno

ARFA 1 — Area Amministrativa e Servizi alla Persona

VERBALE N. 2 — DELIA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLE OFFERTE — PROCCEDURA

APERTA per 1'affidamento della gestione del servizio informagiova-

ni/paas 2015-2019. GIC 5953255D6D.
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L'anno duemilaquattordici, addi  sedici del mese di dicembre

(16.12.2014) alle ore 10,00 nella sede comunale, presso 1/Ufficio Gare

— Area 1 il Presidente Dott. Michele Pinzuti riunisce per la seconda

volta la commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte ine—

renti 1’affidamento della gestione del servizio informagiovani/paas

2015-2019, nominata con determinazione Area 1 n. 232 del 15.12.2014,

/A
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cosl composta:

. Dott. Michele Pinzuti = Presidente
. Dott. Flavia Bizzarri ~ Membro
g Sig.ra Santa Pelle - Membro /
~ o [
. Rag. Ieonardo Gentini - Segretario verbalizzante iy ﬂ/
v
La Commissione prosegue la riunione in seduta riservata per kY
3
la valutazione delle offerte contenute nelle buste n. 2 A«
v T

“"Offerta Tecnica’”, secondo quanto indicato nell’art. 3 del

capitolato di gara: “Durata dell’appalto e criterio di va-

lutazione”, punto B) Valutazione del merito tecnico orga-

nizzativa, sotto indicati:

1) Coerenza delle proposte all’analisi dei bisogni




dell’utenza, all’analisi del contesto territoriale e ag
obiettivi

esplicitati

1i

dall’Amministrazione nella

scheda

tecnica (allegato C ), massimo punti 12;

2)

le strutture scolastiche, sociali,

Rapporti e collegamenti funzionali del servizio con

aggregative, associative

del territorio, massimo punti 10;

3) Qualificazione del personale,

oltre ai requisiti mi-

nimi richiesti, che il concorrente deve identificare gia

in fase di offerta

e referenziare mediante

allegazione
dei curricula, massimo

punti 9;

4) Organizzazione delle attivitd di informazione, orien-
{
tamento e aggregazione, massimo punti 8; Ea i
n :V
5) Quantita delle prestazioni, massimo punti 8; //f\\‘ \
L/’ ~/
6) Numero di ore annue di apertura, massimo punti 8;
7) Disponibilita alla flessibilitd di orario, massimo Aﬁgzzf
ﬂ [
punti 8;
@lr
8) Esperienza pregressa, documentata, in servizi di ti- Al
N
pologia analoga a quello oggetto di gara, massimo punti 7;
9) Numero di personale impiegato, massimo punti 6;
10)

levanza, massimo punti 6;

Proposte aggiuntive, integrative

di particolare ri-

11)

documentazione, massimo punti 5;

strumenti di verifica e monitoraggio del progetto -

12)

Beni di sua proprieta

che 1l’appaltatore intende im-

piegare nell’esercizio dell’attivita, massimo punti 3;




I punteggi saranno attribuiti sulla base di giudizi sinte-

tici, come di sequito indicato, cui corrisponderanno le

percentuali di punteqgio a fianco di ciascuno indicati:

Giudizio Percentuale

Ottimo Da 76 a 100%

Adequato Da 51 a 75%

Parzialmente adequato Da 26 a 50%

Scarsamente adequato Da 0 a 25%

Inadequato: 0%

Premesso quanto sopra la Commissione procede alla valutazione delle

offerte attribuendo i sequenti punteqqi: i 7
/){/ //

Punto 1) Coerenza delle proposte all’analisi dei bisogni \\Q%L
N\

dell’utenza, all’analisi del contesto territoriale e agli

obiettivi esplicitati dall’Amministrazione nella scheda

tecnica (allegato C )

— R.T.I. Costituenda tra ARCA Cooperativa Sociale a r.l. e Coope-

rativa sociale, di seguito denominata ARCA: punti 10;

- Cassiopea Cooperativa Sociale Onlus, di sequito denominata CASSIO-

PEA: Punti 8;
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— Arci Comitato Territoriale Piombino Val di Cornia Elba; di sequito

denominata ARCI: Punti 9;

nell’offerta di Arca si evidenzia un’accurata analisi generale rife-

rita al target di utenza ed una attenta e puntuale lettura delle pe-

culiarita del contesto territoriale. Si rileva inoltre una apprezza-

bile coerenza tra analisi dei bisogni, definizione degli obiettivi e




”élative proposte progettuali, il tutto in linea con le indicazioni

e gli obiettivi esplicitati dall’Amministrazione.

Punto 2) Rapporti e collegamenti funzionali del servizio

con le strutture scolastiche, sociali, aggregative, asso-

ciative del territorio:

— ARCA: punti 9;

— CASSIOPEA: Punti 7;

— ARCI: Punti 8;

Si apprezza nell’offerta di ARCA 1’'attenzione posta al

coinvolgimento attivo di tutto il tessuto associativo e ag-

gregativo di Portoferraio, la volontd di costruire percorsi

educativi congiunti in una logica di condivisione della

progettualita e costruzione di rete.

Punto 3) Qualificazione del personale, oltre ai requisiti

minimi richiesti, che il concorrente deve identificare gia

in fase di offerta e referenziare mediante allegazione

dei curricula:

— ARCA: punti 8;

— CASSIOPEA: Punti 7;

— ARCI: Punti 7;

Tutte le offerte contemplano 1’impiego di personale specializzato;

si rileva e si condivide, nella proposta di ARCA, 1'importanza at-

tribuita alla funzione comunicativa come requisito significativo de—

gli operatori.

Punto 4) Organizzazione delle attivita di informazione,




» .\\
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Hbrientamento e aggregazione:

]

fi ARCA: punti 7;

— CASSIOPEA: Punti 5;

— ARCI: Punti 6;

Tutte le proposte prevedono le attivita di base, essenziali

di pertinenza di un servizio informagiovani. La proposta di

ARCA prevede oltre a queste, azioni innovative, di anima-

zione e toutoring giovanile tese ad incentivare una parte-

cipazione attiva dell’utenza alla costruzione del processo

di informazione.

Punto 5) Quantita delle prestazioni:

— ARCA: punti 8;

— CASSIOPEA: Punti 4,80;

— ARCI: Punti 3,20;

In merito all’aspetto quantitativo delle prestazioni, ARCA oltre al-

le prestazioni ritenute essenziali all’interno del servizio propone

quindici attivitd complementari, CASSIOPFA ne propone nove, ARCI ne

propone sei;

Punto 6) Numero di ore annue di apertura:

— ARCA: punti 8;

— CASSIOPEA: Punti 7, 38;

— ARCI: Punti 5,76;

Il punteggio € stato attribuito in maniera proporzionale in base al-

le ore proposte dalle ditte offerenti: ARCA ore 1.300, CASSIOPEA ore

1.200, ARCI ore 936;




Punto 7) Disponibilita alla flessibilitd di orario:

F;?\— ARCA: punti 7;

o\

— \CASSTOPEA: Punti 7;
7
4 ARCI: Punti 7;

Tutte le proposte prevedono un apprezzabile livello di

flessibilita oraria.

Punto 8) Esperienza pregressa, documentata, in servizi di

tipologia analoga a quello oggetto di gara:

— ARCA: punti 7;

— CASSIOPEA: Punti 1,75;

— ARCI: Punti 1,75;

ARCA presenta un maggior numero di esperienze pregresse,

documentate di durata temporale importante, in servizi di

tipologia analoga a quello oggetto di gara. Numero espe-

rienze segnalate: ARCA n. 32, CASSIPOPEA n. 8, ARCI n. 8.

Punto 9) Numero di personale impiegato:

— ARCA: punti 5;

— CASSIOPEA: Punti 3;

— ARCI: Punti 6;
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Si privilegia la propdsta di ARCI per 1’impiego del volontariato

nella gestione del servizio.

Punto 10) Proposte aggiuntive, integrative di particolare

rilevanza:

— ARCA: punti 6;

— CASSIOPEA: Punti 3;




[\

~ ARCI: Punti 1,71;

3
“ﬁﬂRCA presenta n. 14 proposte aggiuntive, integrative, di
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particolare rilevanza e condivisibili, nei contenuti, dalla

Commissione.

Punto 11) strumenti di verifica e monitoraggio del proget-

to - documentazione:

— ARCA: punti 5;

— CASSIOPEA: Punti 3;

— ARCI: Punti 4;

La Commissione rileva nell’offerta di ARCA la definizione

di chiari, dettagliati e adeguati strumenti di verifica e

monitoraggio del progetto, ritenendoli aspetti di fondamen-
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>

tale importanza nell’erogazione del servizio. La Commissio-

ne condivide pienamente tale impostazione.
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Punto 12) Beni di sua proprieta che 1l’appaltatore intende

)

—~

impiegare nell’esercizio dell’attivita:

&?)

— ARCA: punti 3;

— CASSIOPEA: Punti 2;

— ARCI: Punti 2;

3

ARCA intende impiegg}e n. 10 beni di sua proprieta di par-

\\

ticolare interesse per 1’'Amministrazione in quanto permet-

tono una piena realizzazione delle attivita previste dalla

cooperativa stessa qualificandone ulteriormente 1’offerta.

QUANTO SOPRA PREMESSO

la Commissione giudica le tre offerte complessivamente con-




4 6§benti alle richieste dell’Amministrazione esplicitate nel

v . o
raaﬁfhapitolato e nella scheda tecnica e contengono apprezzabili

contenuti e modalita di gestione del servizio. Tuttavia

nella concreta comparazione delle soluzioni rileva che

1’offerta della Coop. ARCA contiene un maggiore approfondi-

mento dei singoli punti, oggetto di valutazione, ed in par-

ticolare elementi innovativi che la commissione ritiene

fondamentali per una qualificazione del servizio.

Viene stilata quindi la sequente graduatoria relativamente alle of-

ferte tecniche:

N

— ARCA: punti 83,00;

D

— CASSIOPEA: Punti 58,93;

ﬂ\
N

— ARCI: Punti 61,42;

Il risultato della graduatoria viene pubblicato in forma

sintetica all’albo Pretorio informatico e sul profilo

R [

del committente successivamente alla sottoscrizione del

\

-

presente atto.

La seduta viene sospesa alle ore 12,40 con riserva di

riunirsi alle ore 12,30 del giorno di mercoledi

b

17/12/2014 senza uiteriore preavviso ai componenti 1la

Commissione Giudicatrice per 1’apertura delle buste n. 3

“Offerta Economica”.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che,

steso su nove facciate previa lettura e conferma & da

tutti in calce sottoscritto.
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