CITTA’ DI PORTOFERRAIO

Provincia di Livorno

Prot. n. //{(—l 85/(

Oggetto: Affidamento di incarico dirigenziale ad interim

IL SINDACO

DATO ATTO che in data 27.5.2014 si & proceduto alla proclamazione de|
Sindaco in conseguenza delle elezioni amministrative del 25 maggio 2014;

VISTA la deliberazione della G.C. n. 64 dell’8.4.2014 con la quale & stato
definitivo I'assetto organizzativo dell’ente, con approvazione della
macrostruttura e microstruttura comunale;

VISTI gli artt. 97 e 109 del TUEL;

VISTO altresi I'art. 50, comma 10, del TUEL, che affida al Sindaco la
competenza ad attribuire e definire gli incarichi dirigenziali, secondo le
modalita e i criteri stabiliti dall’ art. 109 del TUEL nonché dallo Statuto e dai
Regolamenti comunali;

VISTO I'art. 9, comma 3, del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi
approvato con deliberazione della G.C. n. 136/2013;

DATO ATTO altresi che con la scadenza del mandato del Sindaco Dott. Roberto
Peria & venuto a scadere anche I'incarico di Dirigente a tempo determinato
dell’Area III, conferito ai sensi dell'art. 110 comma 1 del TUEL n. 267/2000
all’Arch. Mauro Parigi con decreto prot. n. 16974/2010 e ss.mm.ii., come
confermato con i decretij prot nn. 18854/2013 e 10982/2014;

CONSIDERATO che si rende necessario affidare ad interim gli incarichi
dirigenziali nelle more delle procedure di conferimento dei nuovi incarichi e
fatti salvi i provvedimenti che intendera adottare la nominanda Giunta

municipale, onde consentire |a continuita dell’azione amministrativa;

RITENUTO che I'utilizzo dell'istituto della reggenza “ad interim”, non intende
elevarne la funzione a strumento ordinario di organizzazione, ma soltanto far
fronte all'insopprimibile necessita di assicurare la continuitd dell'azione dej
pubblici poteri, o, in altri termini, per non compromettere il perseguimento
degli interessi pubblici affidati all'Amministrazione;

RITENUTO altresi che al fine dell’utilizzo dello strumento dellincarico di
reggenza ad interim delle dirigenze sopra menzionate lo scrivente sindaco deve
far riferimento al personale dell’'area dirigenziale in servizio a tempo
indeterminato, tenendo conto degli incarichi gia in capo al predetto personale
nonché della professionalita di cui lo stesso e portatore;

TENUTO CONTO della disposizione di cui all’art. 24 de| D.Lgs. 165/01 a mente
del quale "..la retribuzione del personale con qualifica dirigenziale &
determinata dai contratti collettivi.." (comma 1), "..il trattamento
economico..remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti ai
dirigenti..nonché qualsiasi incarico ad essi conferito in ragione del loro ufficio o



comunque conferito dall’amministrazione presso cui prestano servizio o gy
designazione della stessa...".

CONSIDERATO che le norme della contrattazione collettiva del personale
dell’area dirigenza del comparto Regioni-Enti Locali, nel recepire il surriferito
principio, hanno definito la struttura della retribuzione in parola, prevedendo,
oltre allo stipendio tabellare, solo la retribuzione di posizione e di risultato;

RITENUTO pertanto che agli incarichi di cui al presente atto non conseguiranno
effetti economici diretti;

RITENUTA la necessita e I'urgenza di provvedere;
DECRETA

1. E' conferito al Dott. Luca Donati, dirigente comunale con rapporto dij
lavoro a tempo indeterminato, l'incarico della reggenza ad interim della
dirigenza dei servizi dell’Area 2;

2. L'incarico di cui al presente atto decorre dalla data odierna e, attese le
premesse, scade il 20 giugno 2014 salvo ‘nuove e diverse
disposizioni;

3. Di dare atto che I'incarico dirigenziale conferito con il presente
provvedimento pud essere revocato ai sensi dell'art. 109 del TUEL e
secondo le norme di legge e contrattuali vigenti e non da luogo
direttamente ad incrementi delle retribuzioni del personale interessato;

4. DI DARE ATTO altresj che:

- al responsabile competono tutti i poteri di gestione delle risorse destinate
nel PEG ai servizi stessi, nonché la gestione del correlativo personale, con
poteri di impegnare I'Ente verso terzi;

- al responsabile sono assegnati gli obiettivi e la responsabilita della
gestione dei corrispondenti capitoli di PEG/Piano dei conti in conformita del
programma amministrativo del Sindaco;

5. Di notificare il presente provvedimento all’interessato e trasmettere lo
stesso all'Ufficio Personale e al Segretario Generale.

Portoferraio, 28 maggio 2014

INDACO /
ario Ferrari | (
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