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Prot. n . 145290

Oggetto: Modifica incarico posizione organizzativa Servizio “Corpo di polizia municipale”
IL SINDACO

- Richiamati gh artt. 50 del D.LGS N. 267/2000 ¢ s.m.i..

- Richiamato il precedente incarico sindacale di posizione organizzativa prot. n. 6906 del
16/3/2016:

- In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 132 del  9/6:2017  (dichiarata
immediatamente eseguibile). in corso di pubblicazione - con cui ¢ stato approvato il nuovo
assetto organizzativo del Comune:

- Preso atto della modifica della macrostruttura dell’Ente con conseguente variazione della
microstruttura:

- Rilevato che ¢ stato modificata la struttura del Servizio Corpo di polizia municipale ¢
conseguentemente il personale assegnato:

- Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uflici e dei Servizi:

- Visto I'art. 19 del d.lgs. n 165/2001 ¢ successive modificazioni ed integrazioni:

- Dato atto di dover modificare 'incarico prot. n. 6906 del 16/3/2016 a seguito della deliberazione
di G.C. sopra indicata. considerando la nuova struttura come in essa indicato del Corpo di
Polizia Municipale:

- Dato atto che la nomina ¢ effettuata secondo criteri di competenza ¢ capacita prolessionale:

- Ritenuta la propria competenza in merito:

- Visto I'art. 50. comma 1. del TUEL n. 267/2000:

DECRETA

- di modilicare "incarico sindacale prot. n. 6906 del 16/3/2016 allidato al Rag. Rodolfo Pacini.
titolare di  posizione organizzativa. aflidandogli la direzione del Corpo di Polizia municipale.
cosi come da macrostruttura approvata con deliberazione di G.C. n. 132 del 9/6/2017
di altidare le funzioni di direzione al Servizio “Corpo di Polizia Municipale™ come individuato
nella citata delibera:.
- di stabilire che il presente incarico avra decorrenza dal momento della modifica della
macrostruttura approvata. salvo eventuale revoca in conformitd alla vigente normativa:
- si da atto che si tratta di posizione organizzativa con f{unzioni di direzione dei servizi. con
elevata autonomia gestionale ed organizzativa.
- la direzione riguarda ogni [unzione ¢ competenza in materia. comprensiva della gestione del
patrimontio ¢ delle risorse linanziari riconducibili alla polizia municipale

DISPONE

Al lini retributivi Pindennita di posizione ¢ determinata in base al contratto decentrato per tempo
vigente. La stessa potrd essere rivista a seguito di introduzione di aumenti contrattuali previsti dai
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C.C.N.L. che si succederanno nel tempo. L'indennita di risultato ¢ determinata in misura variabile
secondo i risultati raggiunti ed ¢ determinata pari al massimo del 25% dell’ammontare complessivo
della somima destinata all‘indennita di posizione e vienc valutata in relazione a quanto previsto dal
contratto integrativo decentrato vigente.

- diincaricare delfa attuazione dei seguenti:

I

OBIETTIVI

Garantire il buon andamento delle ativita ordinarie ed istituzionali perseguendo il

miglioramento della qualita dei servizi e la crescita dell'efficienza interna:

7:

oy
5

Attuare il Piano Esecutivo di Gestione annuale del proprio Servizio
Attuare oltre gli obiettivi di settore. quelli intersettoriali. assumendone il coordinamento nel

caso in cul il plOprlO settore abbia la competenza prevalente;

4,

Gestire le proprie entrate/uscite ¢ monitorarne l'andamento secondo le disposizioni contenute

nel Piano Esecutivo di Gestione:

3.
6.

Garantire un efficiente utilizzo delle risorse ed una realizzazione di economie di gestione:
Gestire il personale in modo da garaniire {lessibilita. formazione/ /arricchimento
professionale. collaborazione intersettoriale. applicazione corretla degli istituiti contrattuali
derivanti dal C.C.N.L. e dal N.O.P. e dagli accordi decentrati: lavorare per accrescere la
motivazione dei dipendenti: coinvolgere i dipendenti nella definizione degli obiettivi
stimolando il contributo fattivo di tutte le persone:

Organizzare. ottimizzando le modalita operative dal punto di vista tecnico ¢ funzionale.
'Arca 3. al fine d'incrementare l'efficienza. |'economicita ¢ I'eflicacia degli uffici. la
semplificazione delle procedure. il livello di soddisfazione dei cittadini;

Dispone. inolire. che il presente provvedimento venga trasmesso all’ interessato nelle forme di legge
¢ trasmesso agli Uffici comunali per il seguito di competenza. dando aito che il presente sostituisce
in toto i precedenti incarichi assegnati.

Portolerraio. 12/06/2017
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